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Geschaftsfiihrer Jorg Hoffmann und Meike Stange, die bei der MSG die Bereiche

Personal, Service und Marketing verantwortet, nahmen die Auszeichnung am 6. September
im Rahmen des DUP Unternehmertages im Colosseum Theater in Essen entgegen. DUP steht

fiir ,Deutsche Unternehmer Plattform”.
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Klare Digitalisierungsstrategie

Nachhaltigkeitsziele

Attraktive Arbeitsbedingungen
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Mitarbeiterfreundlichkeit
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Meike Stange, Brigitte Zypries und J6rg Hoffmann bei der Preisverleihung

Das Siegel , Arbeitgeber der Zu-
kunft” wird von der ehemaligen
Bundeswirtschaftsministerin Bri-
gitte Zypries als Schirmherrin un-
terstutzt.

Geehrt werden zukunftsorien-
tierte Unternehmen mit klarer
Digitalisierungsstrategie, die

Nachhaltigkeitsziele  verfolgen
und attraktive Arbeitsbedingun-
gen bieten.

Dabei liegt der Fokus auf moderner
Fiihrung und Mitarbeiterfreundlich-
keit. So flieBen etwa flache Hierar-
chien, flexible Vergltungsmodelle
oder Mitarbeiter-Benefits  sowie

und Weiterbil-
dungsmdglichkeiten in die Wertung
ein, die mit Hilfe des Inputs von
Expertinnen und Experten aus Wirt-
schaft und Wissenschaft erarbeitet
wurde.

individuelle Fort-
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Das Service und Werkstattteam, hochwertige Leistungen am Standort oder mobil beim Kunden

Die MSG Maschinen Service Grup-
pe konnte durch neue Mitarbeiter-
modelle, eine intensive Ausbildung
und Forderung sowie durch die
durchgangige Digitalisierung ihrer
Prozesse punkten.

So arbeitet das inhabergefiihrte Un-
ternehmen in alle Abteilungen und
Bereichen mit der zentralen ERP-Soft-

Team BauCharter Teuchern

ware Microsoft Dynamics NAV. , Den
Flickenteppich aus unterschiedli-
chen IT-Systemen mit fehlenden
Schnittstellen habenwirschonvor
Jahren abgeschafft, was die Zu-
sammenarbeit innerhalb unserer

Abteilungen und gegeniiber
unseren  Kunden wesentlich
vereinfacht hat”, erklart Jorg
Hoffmann.
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Neu im Team ATLAS ENGEL Teuchern Herr Evgeny Malyakin

Uberzeugen konnte MSG auch im
Bereich Kommunikation und Perso-
nalfiihrung. , Unsere Mitarbeiten-
den spiiren jeden Tag, dass wir
sie wertschdatzen. Das gesamte
Team sehen wir als einen stra-
tegischen Erfolgsfaktor”, betont
Meike Stange.
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Jorg Hoffmann und Hans-Joachim Watzke

Zukunfts-Visionen und Ideen wiirden
bei der MSG nicht nach Gutsher-
ren-Art von oben diktiert, sondern
gemeinsam mit den Mitarbeitern
entwickelt.

Darliber hinaus setzt die MSG auf
ein ausgewogenes Geschaftsmodell.
Es basiert auf einem soliden Mix aus
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After Show Event

Service, Vermietung, Verkauf und
dem Ersatzteilgeschaft fir Bauma-
schinen, Spezialaufbauten und Lade-
krane.

Der Online Shop habe sich gut eta-
bliert und liefere mittlerweile einen
erheblichen Anteil am Gesamtum-
satz der Originalersatzteile.
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Podiumsdiskussion mit Hans-Joachim Watzke

Nicht zuletzt beeindruckte die MSG
durch ihre Philosophie: , Wir verfol-
gen mit unserem Unternehmen
nicht nur privatwirtschaftliche,
sondern auch gesellschaftliche
Ziele und wollen einen nachhalti-
gen Beitrag fiir kommende Gene-
rationen leisten”, stellte Jorg Hoff-
mann bei der Preisverleihung fest.

Vortrag von Martin Kind
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S8 Ersatzteilversorgung

MSS

MASCHINEN SERVICE GRUPPE se rVi ce i St u n se re Stﬁ rke

Service direkt: +49 5682 8009-160

Montag — Freitag von 7:00 — 16:30
edienst@atlas-nordhessen.de
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ATLAS NORDHESSEN ATLAS ENGEL BAUCHARTER

bopp fahrzeug- und Baumaschinen- und Baumaschinen Vermietungs GmbH
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